
NOS PRINCIPES D'ACTION 
ET NOS ENGAGEMENTS

Miser sur la capacité de développement de chaque personne.

Nous nous engageons à déployer tous les moyens nécessaires
af in de mult ip l ier ,  d ’opt imiser  et  d ’accélérer  vos chances de
reposit ionnement.

Dans la mise en œuvre de nos missions,  nous partageons
les principes suivants :

Respecter les intérêts et l’intégrité des personnes propriétaires
et porteuses de leur projet.

Démontrer par nos actions notre engagement aux côtés des
collaborateurs mais jamais « à leur place ».

Confronter les personnes à la réalité.

Construire une relation la plus transparente possible :
En étant clairs sur ce que nous communiquons et à qui.
En définissant ensemble les résultats visés et les
modalités de suivi de nos interventions.
En réalisant ce que nous avons défini.
En faisant un point réaliste avec le candidat sur la
faisabilité de son projet.


